
Отчет по выполнению КОМПЛЕКСНОГО ПЛАНА 

мероприятий по противодействию коррупции 

в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 

«Средняя общеобразовательная школа № 7 п. Николаевка» 

на 2022 год 
 

№ п/п Наименование мероприятия Ответственный 

исполнитель 

Срок 

исполнения 

Отметка об 

исполнении 

1. Меры по нормативному обеспечению противодействия 

коррупционной деятельности 

1.1.Совершенствование механизмов антикоррупционной экспертизы нормативно-правовых 

локальных актов МБОУ СОШ № 7 п.Николаевка 

1.1.1. Проведение анализа на 

коррупционность проектов 

локальных нормативно-

правовых актов и 

распорядительных 

документов Школы 

Толстогузова 

О.В. –

зам.директора  

по УР 

Мощенок Н.А. – 

зам.директора  

по ВР 

Постоянно Соответствует . 

Проведен анализ на 

соответствие проектов 

нормативно-правовых 

актов и 

распорядительных 

документов школы.   

1.1.2. Формирование пакета 

документов по 

действующему 

законодательству, 

необходимого для 

организации работы по 

предупреждению 

коррупционных проявлений 

Мощенок Н.А. – 

зам.директора  

по ВР 

По мере 

необходимости 

Сформирован пакет 

документов по 

действующему 

законодательству, 

необходимого для 

организации работы 

по предупреждению 

коррупционных 

проявлений. 

Приказ №14 от 

10.01.2022 О 

назначении 

ответственного за 

организацию работы 

по профилактике 

коррупционных и 

иных 

правонарушений и 

утверждении плана 

мероприятий на 2022 

год. 

1.2.Разработка системы мер, направленных на совершенствование осуществления руководства 

МБОУ СОШ № 7 п.Николаевка 

1.2.1. Усиление персональной 

ответственности 

педагогических работников 

за неправомерно принятые 

решения в рамках 

служебных полномочий и за 

другие проявления 

коррупции 

Семенченко Е.В. 

–  

директор школы 

Постоянно  Регулярно в рамках 

рабочих совещаний, в 

ходе педагогических 

советов    с 

педагогическими 

работниками школы 

проводится 

разъяснительная  рабо

та  

о недопустимости 

принятия подарков в 



связи с их 

должностным 

положением. 

 

1.2.2. Ежегодное рассмотрение 

вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с 

коррупцией на совещаниях 

при директоре, 

педагогических советах 

Семенченко Е.В. 

–  

директор школы 

В течение 

года 

 постоянно 

27.05.2022 года на 

совещании при 

директоре школы был 

рассмотрен вопрос 

исполнения 

законодательства в 

борьбе с коррупцией, 

в том числе вопрос 

«Личная 

заинтересованность 

педагогического 

работника. Конфликт 

интересов» 

1.2.3. Привлечение к 

дисциплинарной 

ответственности 

педагогических работников, 

заместителей директора, не 

принимающих должных мер 

по обеспечению исполнения 

антикоррупционного 

законодательства 

Семенченко Е.В. 

–  

директор школы 

По факту 

выявления 

Обращения, 

содержащие факты 

коррупции в 

учреждении, не 

поступали. 

Меры по совершенствованию управления в целях предупреждения коррупции 

2.1.Организация информационного взаимодействия в целях предупреждения коррупции 

2.1.1. Дальнейшая разработка 

административных 

регламентов исполнения и 

оказания муниципальных 

услуг 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Толстогузова О.В.-  

зам.директора  

по УР 

В течение 

года 

Администрацией 

школы в течение года 

проводилась 

оптимизация 

административных 

регламентов 

исполнения и  

предоставления 

муниципальных 

услуг, которая    

затрагивала как 

структуру 

административных 

регламентов, так и ее 

содержание.  

Основными целями 

оптимизации были: 

-наиболее полное и 

наглядное 

представление 

информации об 

услугах для 

заявителей и ее 

максимальная 

адаптация к лучшему 

восприятию 



заявителями. 

2.1.3. Информационное 

взаимодействие 

руководителей Школы с 

подразделениями 

правоохранительных 

органов, занимающихся 

вопросами противодействия 

коррупции. Подписание 

необходимых соглашений о 

сотрудничестве. 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

 

Постоянно  С целью оказания 

содействия 

уполномоченным 

представителям 

правоохранительных 

органов при 

проведении 

мероприятий по 

пресечению или 

расследованию 

коррупционных 

фактов, включая 

оперативно-

розыскные 

мероприятия в школе  

 разработано и 

действует положение  

о сотрудничестве с 

правоохранительными 

органами 

МБОУ СОШ №7 

п.Николаевка 

 

2.2.Совершенствование деятельности ОУ по размещению муниципальных запасов 

2.2.1. Обеспечение 

систематического контроля 

за выполнением требований. 

Установленных 

Федеральным законом от 

05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

конкретной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд» 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Акимова Л.А. – 

главный бухгалтер 

Постоянно  Выполнено: 

постоянное 

осуществление 

контроля за 

выполнением 

требований, 

установленных ФЗ от 

05.04.2014 № 44-ФЗ 

«О контрактной 

системе в сфере 

закупок товаров, 

работ, услуг для 

государственных и 

муниципальных 

нужд» 

2.2.2. Проведение информационно-

разъяснительной работы с 

работниками Школы о 

нормах Федерального закона 

от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд» 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Акимова Л.А. – 

главный бухгалтер 

Бебко Л.Ю. –  

Замдиректора по 

АХЧ 

Постоянно  В течение года с 

работниками школы 

проводилась 

информационно-

разъяснительная 

работа о нормах 

Федерального закона 

от 05.04.2013 № 44-

ФЗ «О контрактной 

системе в сфере 

закупок товаров, 

работ, услуг для 

обеспечения 

государственных и 



муниципальных 

нужд», которая 

включала следующие 

вопросы: 

-сфера применения 

закона; 

- основные понятия, 

используемые в 

настоящем 

Федеральном законе 

2.2.3. Обеспечение 

систематического контроля 

за выполнением условий 

муниципальных контрактов 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Акимова Л.А. – 

главный бухгалтер 

Постоянно Ведётся контроль за 

выполнением 

заключенных 

контрактов по закупке 

товаров, работ услуг 

для обеспечения нужд 

учреждения согласно 

223-ФЗ 

2.2.4. Контроль за целевым 

использованием бюджетных 

средств в соответствии с 

муниципальными 

контрактами 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Акимова Л.А. – 

главный бухгалтер 

Постоянно  Контроль 

осуществляется в 

рамках проведения 

предварительного 

финансового контроля 

2.3.Регламентация использования муниципального имущества и  

муниципальных ресурсов 

2.3.1. Организация 

систематического контроля 

за выполнением актов 

выполненных работ по 

проведению работ для  

нормального 

функционирования Школы и 

подготовке  к новому 

учебному году. 

Бебко Л.Ю. –  

Замдиректора по 

АХЧ 

Постоянно  Исполняется  

Приказ № 109 от 

11.08.2022 О создании 

комиссии по приемке 

выполненных 

ремонтно-

строительных работ 

по капитальному 

ремонту МБОУ СОШ 

№ 7 п. Николаевка 

Приказ № 135 от 

31.08.2021 Об 

обследовании зданий 

школы и 

прилегающей 

территории МБОУ 

СОШ №7 п. 

Николаевка в 2022-

2023 учебном году 

2.3.2. Организация контроля, в том 

числе и общественного. За 

использованием средств 

местного бюджета, 

муниципального имущества, 

финансово-хозяйственной 

деятельности Школы, в том 

числе: 

- законности формирования 

и расходования 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Акимова Л.А. – 

главный бухгалтер 

Толстогузова О.В. 

– председатель 

Совета трудового 

коллектива 

Постоянно  Оперативный 

контроль с участием 

членов 

общешкольного 

родительского 

комитета  

осуществляется на 

постоянной основе; 

все проводимые 

финансово-



внебюджетных средств; 

- распределение 

стимулирующей части фонда 

оплаты труда. 

хозяйственные 

операции 

соответствуют 

требованиям 

нормативно-правовых 

актов; отчет о 

финансовых 

результатах 

деятельности 

учреждения 

размещается на 

официальном сайте 

школы по итогам 

года. 

2.4.Обеспечение прав граждан на доступность к информации о системе образования  

МБОУ СОШ № 7 п. Николаевка 

2.4.1. Использование телефона 

«горячей линии» и прямых 

телефонных линий с 

руководством комитета 

образования, школы в целях 

выявления фактов 

вымогательства, 

взяточничества и других 

проявлений коррупции, а 

также для более активного 

привлечения 

общественности к борьбе с 

данными 

правонарушениями. 

Организация личного приема 

граждан администрацией 

Школы. 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Мощенок Н.А. – 

зам.директора  

по ВР 

 

Постоянно  В холле 1-го этажа   

МБОУ СОШ №7 п. 

Николаевка размещен 

информационный 

стенд  содержащий 

следующую 

информацию: 

- Федеральный закон 

от 25.12.2008 № 273-

ФЗ «О 

противодействии 

коррупции» 

-Свидетельство о 

государственной 

регистрации 

-Лицензия 

-Памятка «Что такое 

коррупция и как с ней 

бороться» 

-Телефоны горячей 

линии 

-График приема 

граждан по личным 

вопросам 

2.4.2. Обеспечение наличия в 

Школе Журнала учета 

мероприятий по контролю 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

 

постоянно В школе ведется 

журнал учета 

мероприятий по 

контролю.   

2.4.3. Активизация работы по 

организации органов 

самоуправления, 

обеспечивающих 

общественно-

государственный характер 

управления, обладающий 

комплексом управленческих 

полномочий, в том числе по 

участию в принятии решения 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

 

Толстогузова О.В.. 

–зам.директора  

по УР 

Мощенок Н.А. – 

зам.директора  

по ВР 

Толстогузова О.В.. 

Постоянно  Выполнено: 

проводится работа по 

активизации 

организации органов 

самоуправления, 

обеспечивающих 

общественно-

государственный 

характер управления, 

обладающий 



о распределении средств 

стимулирующей части фонда 

оплаты труда 

– председатель 

Совета трудового 

коллектива 

Бебко Л.Ю. –  

Замдиректора  

по АХЧ 

комплексом 

управленческих 

полномочий, в том 

числе по участию в 

принятии решения о 

распределении 

средств 

стимулирующей части 

фонда оплаты труда. 

Стимулирующие 

выплаты 

распределяются 

работникам ОУ 

ежемесячно на 

заседаниях 

Экспертной комиссии 

по определению 

размеров и условий 

стимулирующих 

выплат сотрудникам 

ОУ 

2.4.4. Увеличение количества 

представителей 

общественных организаций и 

объединений, привлеченных 

к проведению мероприятий в 

Школе, в том числе в 

конкурсные и экспертные 

комиссии, члены жюри. 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Мощенок Н.А. – 

зам.директора  

по ВР  

Постоянно  Исполняется. 

В рамках проведения 

школьной научно-

практической 

конференции в 

качестве жюри 

привлекаются 

социальные партнеры 

поселения,  

муниципального 

района  

2.4.5. Организация и проведение 

социологического 

исследования среди 

родителей и обучающихся, 

посвященное отношению к 

коррупции 

(«Удовлетворенность 

потребителей услуг 

качеством общего 

образования») 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Мощенок Н.А. – 

зам.директора  

по ВР  

май 20.05. 2022 года 

проведено 

социологическое 

исследование по теме: 

«Удовлетворенность 

потребителей 

качеством услуг 

качеством общего 

образования» 

2.4.6. Создание механизма, 

обеспечивающего 

объективность оценки 

качества участия 

школьников в школьном 

этапе всероссийской 

олимпиады:  

- назначение ответственного 

лица за получение и 

сохранность текстов 

олимпиады; 

- шифровка работ учащихся 

Толстогузова О.В. 

–зам.директора  

по УР 

 

в сроки 

проведения 

Обеспечена 

объективность оценки 

участия обучающихся 

в школьном этапе 

всероссийской 

олимпиады. 

(Приказ МБОУ СОШ 

№ 7 п. Николаевка № 

141 от 19.09.2022) 

 



при проверке работ; 

- определение 

ответственности ассистентов 

в аудиториях. 

2.4.7. Создание единой системы 

муниципальной оценки 

качества образования с 

использованием процедур: 

- организация и проведение 

итоговой аттестации в форме 

ЕГЭ для 11-х классов и в 

новой форме для 9-х классов; 

- аттестация педагогических 

и руководящих кадров; 

- независимая экспертиза 

оценки качества 

образования; 

- мониторинговые 

исследования в сфере 

образования; 

- статистические 

наблюдения; 

- самоанализ деятельности 

Школы; 

- экспертиза инноваций, 

проектов образовательных и 

учебных программ, 

инновационного опыта 

педагогов; 

- создание системы 

информирования управления 

образования, 

общественности, СМИ о 

качестве образования в 

Школе; 

- создание единой системы 

критериев оценки качества 

образования (результаты, 

процессы, условия) 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Толстогузова О.В. 

–зам.директора по 

УР 

Мощенок Н.А. – 

зам.директора  

по ВР  

постоянно  

http://mbousmidsosh7.r

u/сведения-об-

образовательной-

организ/образование/е

гэ/  

 

http://mbousmidsosh7.r

u/муниципальные-

услуги/  

 

http://mbousmidsosh7.r

u/сведения-об-

образовательной-

организ/документы/  

2.4.8. Совершенствование 

контроля за организацией и 

проведением ЕГЭ, ГИА: 

- развитие института 

общественного наблюдения; 

- организация 

информирования участников 

ЕГЭ, ГИА и их родителей 

(законных представителей); 

- определение 

ответственности 

должностных лиц, 

привлекаемых к подготовке 

и проведению ЕГЭ, ГИА за 

неисполнение, ненадлежащее 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Толстогузова О.В. 

–зам.директора  

по УР 

 

Мощенок Н.А. – 

зам.директора  

по ВР  

 

Май, июнь 

ежегодно 

http://mbousmidsosh7.r

u/сведения-об-

образовательной-

организ/образование/е

гэ/  

 

Проводится контроль 

за организацией и 

проведением ЕГЭ, 

ГИА. 

http://mbousmidsosh7.ru/сведения-об-образовательной-организ/образование/егэ/
http://mbousmidsosh7.ru/сведения-об-образовательной-организ/образование/егэ/
http://mbousmidsosh7.ru/сведения-об-образовательной-организ/образование/егэ/
http://mbousmidsosh7.ru/сведения-об-образовательной-организ/образование/егэ/
http://mbousmidsosh7.ru/сведения-об-образовательной-организ/образование/егэ/
http://mbousmidsosh7.ru/муниципальные-услуги/
http://mbousmidsosh7.ru/муниципальные-услуги/
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выполнение обязанностей и 

злоупотребление служебным 

положением ; 

- обеспечение ознакомления 

участников ЕГЭ, ГИА с 

полученными ими 

результатами; 

- участие работников Школы 

в составе ГЭК, предметных 

комиссий, конфликтных 

комиссий. 

2.4.9. Организация 

систематического контроля 

за получением, учетом, 

заполнением и порядком 

выдачи документов 

государственного образца об 

основном общем и о среднем 

общем образовании. 

Определение 

ответственности 

должностных лиц. 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Толстогузова О.В. 

–зам.директора  

по УР 

Мощенок Н.А. – 

зам.директора  

по ВР  

Постоянно  Организован контроль 

за получением, 

учетом, хранением, 

заполнением и 

порядком выдачи 

документов 

государственного 

образца об основном 

общем образовании и 

о среднем общем 

образовании. 

Определены 

ответственные лица. 

2.4.10

. 

Постоянное информирование 

граждан об их правах на 

получение образования 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Постоянно  С целью 

информирования 

граждан об их правах 

на получение 

образования 

осуществляется 

контроль за приёмом 

в образовательное 

учреждение:  

- ведутся 

консультации 

должностных лиц и 

специалистов;  

- разрабатываются и   

утверждаются 

правила  приема; 

-условия приема в ОУ 

размещены на сайте 

ОУ. 

2.4.11

. 

Усиление контроля за 

недопущением фактов 

неправомерного взимания 

денежных средств с 

родителей (законных 

представителей)  

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Толстогузова О.В. 

–зам.директора  

по УР 

Мощенок Н.А. – 

зам.директора  

по ВР  

Постоянно  Выполнено:  

С целью усиления 

контроля    за 

недопущением фактов 

неправомерного 

взимания денежных 

средств с родителей 

(законных 

представителей) в 

течение 2022 года 

были проведены 



следующие 

мероприятия: 

-инструктивные 

совещания ( январь, 

май 2022 год); 

-родительские 

собрания 

(ознакомление с 

нормативными 

документами);  

-социологический 

опрос  с участием 

родителей (законных 

представителей) 

(20.05.2022год) 

 

2.4.12

. 

Усиление контроля за 

обоснованностью 

предоставления и 

расходования безвозмездной 

(спонсорской, 

благотворительной) помощи 

в Школе 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Мощенок  Н.А. – 

зам.директора  

по ВР 

 

Постоянно  Нарушений по 

использованию 

средств, поступивших 

безвозмездно в виде 

благотворительной 

помощи не 

обнаружено. 

2.4.13

. 

Ведение постоянно-

действующей рубрики 

«Противодействие 

коррупции» на официальном 

сайте Школы 

Толстогузова О.В. 

–зам.директора  

по УР 

 

Постоянно  На сайте школы 

имеется раздел:  

«Антикоррупционная 

политика школы», где 

систематически 

обновляется 

информация о 

реализации 

мероприятий, 

направленных на 

противодействие 

коррупции: 

-график личного 

приема граждан и 

юридических лиц 

директором МБОУ 

СОШ №7 п. 

Николаевка; 

- положение о нормах 

профессиональной 

этики педагогических 

работников МБОУ 

СОШ № 7 п. 

Николаевка; 

-положение о кодексе 

этики и служебного 

поведения 

работников; 

- порядок 

уведомления 

представителя 

http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D0%BD%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%85-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D1%84%D0%B5%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D1%8D%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8-%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2-%D0%9C%D0%91%D0%9E%D0%A3-%D0%A1%D0%9E%D0%A8-%E2%84%96-7-%D0%BF.-%D0%9D%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B0%D0%B5%D0%B2%D0%BA%D0%B0.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D0%BD%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%85-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D1%84%D0%B5%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D1%8D%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8-%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2-%D0%9C%D0%91%D0%9E%D0%A3-%D0%A1%D0%9E%D0%A8-%E2%84%96-7-%D0%BF.-%D0%9D%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B0%D0%B5%D0%B2%D0%BA%D0%B0.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D0%BD%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%85-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D1%84%D0%B5%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D1%8D%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8-%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2-%D0%9C%D0%91%D0%9E%D0%A3-%D0%A1%D0%9E%D0%A8-%E2%84%96-7-%D0%BF.-%D0%9D%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B0%D0%B5%D0%B2%D0%BA%D0%B0.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D0%BD%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%85-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D1%84%D0%B5%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D1%8D%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8-%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2-%D0%9C%D0%91%D0%9E%D0%A3-%D0%A1%D0%9E%D0%A8-%E2%84%96-7-%D0%BF.-%D0%9D%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B0%D0%B5%D0%B2%D0%BA%D0%B0.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D0%BD%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%85-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D1%84%D0%B5%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D1%8D%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8-%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2-%D0%9C%D0%91%D0%9E%D0%A3-%D0%A1%D0%9E%D0%A8-%E2%84%96-7-%D0%BF.-%D0%9D%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B0%D0%B5%D0%B2%D0%BA%D0%B0.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D0%BD%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%85-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D1%84%D0%B5%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9-%D1%8D%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B8-%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85-%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2-%D0%9C%D0%91%D0%9E%D0%A3-%D0%A1%D0%9E%D0%A8-%E2%84%96-7-%D0%BF.-%D0%9D%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B0%D0%B5%D0%B2%D0%BA%D0%B0.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA.doc


нанимателя 

(работодателя) о 

фактах обращения в 

целях склонения 

работника школы к 

совершению 

коррупционных 

правонарушений; 

- приказ МБОУ СОШ 

№ 7 п. Николаевка от 

09.01.2019 № 13.1 "Об 

утверждении порядка 

обращения граждан и 

работников о случаях 

коррупционных 

правонарушениях в 

МБОУ СОШ № 7 п. 

Николаевка"; 

- приказ МБОУ СОШ 

№ 7 п. Николаевка от 

09.01.2019 № 13 "О 

комиссии по 

противодействию 

коррупции в МБОУ 

СОШ № 7 п. 

Николаевка"; 

- приказ МБОУ СОШ 

№ 7 п. Николаевка от 

09.01.2019 № 12 "О 

назначении 

ответственного за 

организацию работы 

по профилактике 

коррупции и иных 

правонарушений и 

утверждение плана 

мероприятий"; 

- положение о 

противодействии 

коррупции в МБОУ 

СОШ № 7 п. 

Николаевка 

-положение о 

сотрудничестве с 

правоохранительными 

органами 

МБОУ СОШ №7 

п.Николаевка 

-Положение о порядке 

предотвращения (или) 

урегулирования 

конфликта интереса в 

МБОУ СОШ №7 п. 

Николаевка 

http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA.doc
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http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7-%D0%BE-%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D0%B5-%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B6%D0%B4%D0%B0%D0%BD.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7-%D0%BE-%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D0%B5-%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B6%D0%B4%D0%B0%D0%BD.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7-%D0%BE-%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D0%B5-%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B6%D0%B4%D0%B0%D0%BD.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7-%D0%BE-%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D0%B5-%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B6%D0%B4%D0%B0%D0%BD.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7-%D0%BE-%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D0%B5-%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B6%D0%B4%D0%B0%D0%BD.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7-%D0%BE-%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D0%B5-%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B6%D0%B4%D0%B0%D0%BD.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7-%D0%BE-%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D0%B5-%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B6%D0%B4%D0%B0%D0%BD.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7-%D0%BE-%D0%BF%D0%BE%D1%80%D1%8F%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D0%B5-%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F-%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B6%D0%B4%D0%B0%D0%BD.doc
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http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D0%B8-%D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%80%D1%83%D0%BF%D1%86%D0%B8%D0%B8-%D0%B2-%D0%9C%D0%91%D0%9E%D0%A3-%D0%A1%D0%9E%D0%A8-%E2%84%96-7-%D0%BF.-%D0%9D%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B0%D0%B5%D0%B2%D0%BA%D0%B0.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D0%B8-%D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%80%D1%83%D0%BF%D1%86%D0%B8%D0%B8-%D0%B2-%D0%9C%D0%91%D0%9E%D0%A3-%D0%A1%D0%9E%D0%A8-%E2%84%96-7-%D0%BF.-%D0%9D%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B0%D0%B5%D0%B2%D0%BA%D0%B0.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D0%B8-%D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%80%D1%83%D0%BF%D1%86%D0%B8%D0%B8-%D0%B2-%D0%9C%D0%91%D0%9E%D0%A3-%D0%A1%D0%9E%D0%A8-%E2%84%96-7-%D0%BF.-%D0%9D%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B0%D0%B5%D0%B2%D0%BA%D0%B0.doc
http://mbousmidsosh7.ru/wp-content/uploads/2016/06/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5-%D0%BE-%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D0%B8-%D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%80%D1%83%D0%BF%D1%86%D0%B8%D0%B8-%D0%B2-%D0%9C%D0%91%D0%9E%D0%A3-%D0%A1%D0%9E%D0%A8-%E2%84%96-7-%D0%BF.-%D0%9D%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B0%D0%B5%D0%B2%D0%BA%D0%B0.doc


 

2.5.Совершенствование деятельности директора МБОУ СОШ № 7п.Николаевка 

2.5.1. Обеспечение соблюдения 

порядка осуществления 

административных процедур 

по приему и рассмотрению 

обращений граждан. 

Рассмотрение в 

установленные сроки 

обращений граждан. 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Постоянно  Обеспечено 

нормативными актами 

школы 

http://mbousmidsosh7.r

u/обращения-граждан/  

2.5.2. Осуществление экспертизы 

жалоб и обращений граждан, 

поступающих через системы 

общего пользования 

(почтовый, электронный 

адреса, телефон) на действия 

(бездействия) работников 

Школы с точки зрения 

наличия сведений о фактах 

коррупции и организации их 

проверки 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Постоянно  В 2022 году жалобы и 

обращения в ОУ на 

действия 

(бездействия) 

сотрудников школы 

на наличие в них 

сведений о фактах 

коррупции не 

поступали. 

2.5.3. Усиление контроля за 

соблюдением работниками, 

особенно внешними 

совместителями, режима 

времени, установленного 

правилами внутреннего 

распорядка 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Постоянно  Исполняется  в 

соответствии с 

заключенными 

трудовыми 

договорами 

2.5.4. Соблюдение порядка приема 

на работу работников в части 

их соответствия 

квалификационным 

требованиям по 

образованию, стажу, 

предъявляемым к 

соответствующей должности 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Толстогузова О.В.. 

–зам.директора по 

УР 

постоянно Исполняется 

В соответствии с 

утвержденными 

должностными 

инструкциями 

 

2.6.Меры по повышению профессионального уровня педагогических кадров  

МБОУ СОШ № 7п. Николаевка 

2.6.1. Системная организация и 

проведение мероприятий 

этического характера среди 

работников Школы: 

- организация семинара для 

работников Школы по 

этическому просвещению 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Мощенок Н.А. – 

зам.директора по 

ВР 

 

постоянно  Выполнено:  

в целях обеспечения 

работы ОУ, 

повышения правовой 

грамотности, 

обеспечения 

комплекса 

организационных и 

разъяснительных мер 

по соблюдению 

педагогами 

учреждения 

ограничений и 

запретов, исполнению 

ими обязанностей, 

связанным с 

http://mbousmidsosh7.ru/обращения-граждан/
http://mbousmidsosh7.ru/обращения-граждан/


противодействием 

коррупции на 

практике, проводятся 

семинары для 

работников школы по 

этическому 

просвещению. 

2.6.2. Организация 

антикоррупционного  

образования в Школе 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Толстогузова О.В. 

–зам.директора по 

УР 

Мощенок Н.А. – 

зам.директора по 

ВР 

постоянно -В  рабочие 

программы учебных 

дисциплин включены 

уроки  по 

профилактике 

коррупции; 

-в учебный план 

школы на 2022-2023 

учебный год 

включены уроки 

финансовой 

грамотности. 

 

2.6.3. Организация работы по 

формированию нетерпимого 

отношения к проявлению 

коррупции с юношеского 

возраста. Организация и 

проведение Недели правовых 

знаний с целью повышения 

уровня правосознания и 

правовой культуры: 

- тематические классные 

часы «Наши права- наши 

обязанности»; 

- единый день правовых 

знаний «Что я знаю о своих 

правах?», «Подросток и 

закон»; 

- молодежный форум 

«Проблемы молодежи в 

современном мире»; 

- книжные выставки «Права 

человека», «Закон в твоей 

жизни»; 

- правовой всеобуч «Час 

правовых знаний для 

родителей»; 

- родительские собрания 

«Правовая ответственность 

несовершеннолетних», 

«Конфликтные ситуации и 

выход из них»; 

- проведение Дня открытых 

дверей. 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Толстогузова О.В. 

–зам.директора по 

УР 

Мощенок Н.А. – 

зам.директора по 

ВР  

Ежегодно, 

апрель 

Проводится работа по 

формированию 

нетерпимого 

отношения к 

проявлению 

коррупции с 

юношеского возраста: 

-21 ноября 2022 года 

ученики и учителя 

приняли участие в 

районном конкурсе 

рисунков «Скажи 

коррупции – нет», 

приуроченном 

Международному 

Дню борьбы с 

коррупцией. 

-С 14.11-19.11.2022 г. 

в школе  состоялась 

неделя правовых 

знаний, в рамках 

которой состоялись 

встречи с 

сотрудниками ГИДД, 

ПДН  

2.6.4. Проведение школьного этапа 

всероссийской олимпиады по 

Толстогузова О.В. 

–зам.директора по 

ежегодно Исполнено 

http://mbousmidsosh7.r

http://mbousmidsosh7.ru/всероссийская-школьная-олимпиада/


обществознанию, праву; 

проведение конференций 

ученических 

исследовательских работ, в 

том числе правовой 

направленности 

УР 

Мощенок Н.А. – 

зам.директора по 

ВР  

u/всероссийская-

школьная-олимпиада/   

  

2.6.5. Организация и проведение 9 

декабря, в день 

Международного дня борьбы 

с коррупцией, различных 

мероприятий: 

- проведение классных часов 

и родительских собраний на 

тему «Защита законных 

интересов 

несовершеннолетних от 

угроз. Связанных с 

коррупцией»; 

- обсуждение проблемы 

коррупции среди работников 

Школы, с приглашением 

сотрудников УВД ОБЭП; 

- анализ исполнения Плана 

мероприятий 

противодействия коррупции 

в Школе 

Семенченко Е.В. –  

директор школы 

Толстогузова О.В. 

–зам.директора по 

УР 

Мощенок Н.А. – 

зам.директора по 

ВР  

Ежегодно, 9 

декабря 

9 декабря в школе 

прошли мероприятия, 

приуроченные 

Международному 

Дню коррупции. 

 Среди них часы 

общения: 

- «Что такое взятка» 7 

кл.,  

-«Какие действия 

можно отнести к 

коррупционным» 8 

кл., 

- «Вместе против 

коррупции» -деловая 

игра 9 кл.,  

-«Коррупция. Ее 

причины и 

последствия» 10 кл 

 

 

   Директор                                                         Е.В. Семенченко 

http://mbousmidsosh7.ru/всероссийская-школьная-олимпиада/
http://mbousmidsosh7.ru/всероссийская-школьная-олимпиада/

